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POLITICA INTEGRATA AZIENDALE (sicurezza ambiente) 
 

La Direzione di AFATAC S.r.l. ha stabilito di adottare nell’ambito aziendale un sistema di gestione della 

salute e sicurezza sul lavoro e ambientale, in conformità alle Norme UN ISO 45001:2018 e UNI ISO 

14001:2015. Tale azione viene avviata e supportata con l’intento di raggiungere e mantenere, nel settore 

della sicurezza e della salute sul lavoro e dell’ambiente, uno standard produttivo costantemente adeguato 

- alle normative vigenti 

- alle necessità dei propri dipendenti 

- alle richieste della collettività 
 

In particolare la Direzione intende perseguire una politica di tutela della sicurezza e della salute dei 

lavoratori e della tutela ambientale come parte integrante del proprio processo di sviluppo. 

In relazione al contesto delle attività svolte, e al campo di applicazione del sistema la Direzione si 

impegna a promuovere nel proprio sito di Mazzè l’attuazione dei seguenti principi: 

- produrre nel pieno rispetto della dignità dei lavoratori; 

- profondere il massimo impegno affinché l’attività sia sempre conforme alle norme comunitarie, 

nazionali e locali applicabili in materia di sicurezza ed igiene sul lavoro e ad altri requisiti sottoscritti 

dall’organizzazione; 

- rendere disponibili adeguate risorse per la realizzazione della politica, attraverso il rag- 

giungimento di obiettivi e traguardi; 

- divulgare gli obiettivi aziendali in campo della sicurezza sul lavoro in modo da realizzare e 

mantenere attivo il sistema SSL; 

- sviluppare la partecipazione ed il coinvolgimento dei lavoratori ai problemi della sicurezza, 

consultando il loro rappresentante su tutte le iniziative che sono riconducibili alla politica; 

- provvedere al riesame periodico della politica e del sistema di gestione SSL; 

- adottare tutte le misure per ridurre la rumorosità all’interno ed all’esterno dello stabilimento; 

- adottare tutte le misure per ridurre l’esposizione dei lavoratori agli agenti chimici; 

- sviluppare nei preposti la consapevolezza del loro ruolo primario nella applicazione della politica e 

nel raggiungimento degli obiettivi di miglioramento; 

- perseguire costantemente un miglioramento continuo che produca benefici effetti sulle 

prestazioni del sistema e sui costi di gestione 

- Gestire le proprie attività ottimizzando il consumo di energia, riducendo le emissioni in atmosfera, 
limitando l’emissione di rumore, evitando la dispersione di rifiuti e limitando il consumo di acqua in 
modo appropriato e consono alle proprie caratteristiche.  

- Misurare in maniera sistematica le proprie prestazioni ambientali ed energetiche favorendo la 
prevenzione rispetto alla correzione.  

- Migliorare in maniera continua politiche, programmi e comportamenti e saving energetico.  

- Operare nel rispetto della legislazione e di standard interni che superano le normative di legge.  

- Definire e gestire obiettivi e traguardi appropriati, garantendo informazioni e risorse adeguate  

- Gestire le proprie attività avendo cura di individuare e gradualmente applicare tutte quelle 
soluzioni, economicamente praticabili, che riducono l’impatto ambientale ed il saving energetico 
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anche tramite progettazione e acquisto di prodotti e servizi finalizzati al miglioramento di questi 
aspetti  

- Istruire, formare e motivare i propri dipendenti affinché siano consapevoli di questo impegno e 
siano coinvolti nel raggiungimento degli obiettivi.  

- Favorire l’apertura al dialogo nei confronti delle Istituzioni  
- Promuovere azioni tendenti a sensibilizzare le imprese esterne, aventi rapporti continuativi di 

fornitura di servizi con la nostra organizzazione verso l’adozione di questi principi.  

- Integrare i sistemi di gestione in base alle nuove revisioni delle norme di riferimento  

La politica salute e sicurezza e ambiente è applicata da tutto il personale aziendale, è diffusa a tutti gli 

appaltatori ed è disponibile alle parti interessate, con la finalità di coinvolgere attivamente tutte le 

risorse della struttura organizzativa. 

 

La Direzione:  

1. si impegna a favorire la comprensione e la condivisione della filosofia e delle procedure del Sistema 

Integrato di Gestione da parte di tutto il personale e la sua efficace ed efficiente implementazione 

secondo le responsabilità proprie di ogni settore aziendali;  

2. diffonde la Politica a tutte le Risorse interne ed esterne, ai Clienti, ai Fornitori e in generale ai Soci in 

Affari;  

3. controlla che le azioni disposte siano correttamente attuate e risultino adeguate ed efficaci ad 

assicurare in ogni momento il controllo dei processi, delle prestazioni ambientali, dei servizi forniti e dei 

risultati in materia di prevenzione della corruzione, conformemente agli impegni assunti e alle aspettative 

e requisiti individuate;  

4. riesamina periodicamente la Politica, gli Obiettivi e i Traguardi che ne conseguono, per verificarne 

l’adeguatezza ed eventualmente revisionarla anche alla luce di cambiamenti nei processi aziendali.  

La politica e in generale il sistema integrato di gestione per l’ambiente e la sicurezza sono oggetto di 

specifiche comunicazioni, informazione e formazione.  

Il raggiungimento degli obiettivi implica un impegno di tutta l’organizzazione verso un approccio 

sistematico e un miglioramento continuo del proprio Sistema di Gestione.  

È intenzione della Direzione raggiungere tale obiettivo attraverso la revisione ed aggiornamento periodico 

dei sistemi, il coinvolgimento di ogni singola persona interessata al processo produttivo, sia esso 

sviluppato all’interno o esternamente all’azienda, al fine di tutelare l’ambiente quale bene di elevato 

valore attuale e futuro per l’intera collettività (comunicazione del presente documento a tutte le 

controparti coinvolte: personale interno, fornitori, enti ecc).  

La direzione si impegna a riesaminare la congruità della politica stessa almeno annualmente in occasione 

del riesame della direzione, o in occasione di modifiche sostanziali ai processi ed alle attività aziendali.  

 

 

   Mazzè 10/12/2024                  La Direzione 

                    Enrico CENA  
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